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Objet : Prime de Fonction Informatique

Madame la Directrice,

Nous avons pris connaissance de votre courrier du 16 janvier 2007. Celui-ci n'apporte pas 
toutes les réponses aux questions que nous vous avions posées dans notre lettre du 14 décembre 2006. 
En particulier, nous ne savons toujours pas sur quelle ligne budgétaire ont été pris les crédits affectés à 
la PFI ni l’impact de cette distribution « réservée » sur les avancements, les recrutements ou la partie 
modulable distribuée en PPRS. Nous souhaiterions en effet nous assurer que cette mesure, contre 
laquelle il semble qu'il n’y ait aucun moyen de s'opposer, n'a pas été mise en place au détriment des 
autres agents qui eux aussi souffrent d'une baisse constante de leur revenu et dont le travail est tout 
aussi méritant.

Enfin, concernant la publication, si la règle appliquée était la même que celle des autres 
épreuves (publication de la liste des postulants, publication de la liste des candidats retenus et cela en 
fonction des emplois-types/fonctions) un grand pas serait franchi. Chaque unité devrait pouvoir 
publier la liste des agents recevant cette prime. De plus, sachant que celle-ci est fonction du jugement 
du directeur vis-à-vis de « l'investissement personnel de l'agent » les montants des primes devraient 
aussi être affichés. De façon plus générale, cette publication devrait être étendue à toutes les primes 
modulables (par exemple PPRS).

Pour le bureau de la Branche CNRS

Anne-Lise MILLAN-BRUN
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